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Bevezetés

Hazirendiink a gyermeki jogok ¢€s kotelességek gyakorlasaval, a gyermek 6vodai életrendjével
kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg.

A héazirend minden alkalmazottra, az intézménybe jar6 gyermekekre, sziileikre,
hozzatartozoikra, és minden intézményben tartozkodd személyre vonatkozik, és kotelezd

érvenyil.

Szeretnénk, ha kapcsolatunk a kdlcsonds bizalomra és tiszteletre éplilne, melyben valddi neveld
partnerek lehetnénk. Ahhoz, hogy ez az egyiittmiikodés eredményes és hosszabb tavon is
sikeres legyen, figyelmiikbe ajanljuk az 6vodank életét meghatdroz6 fontosabb szokésokat,
szabalyokat. Bizunk benne , hogy ezzel segitjiik az eligazodasban, a megértésben €s a gyermeki

valamint sziil6i jogok és kotelességek megismerésében.

Ovodink adatai :

Intézmény neve: Szikszoi Virosi Ovoda és Bilcséde
Intézmény székhelye: 3800 Szikszo Il. Rakoczi Ferenc Ut 64.
OM azonositdja: 028554

Elérhetdség: 06 46/785-202

Email cim: vezeto@szikszoovi.hu, titkarsag@szikszoovi.hu

Honlap cime: www.szikszoovi.hu

Az 6voda a koznevelési rendszer intézménye

Az 6vodai nevelés szakasza a gyermek harom éves koraban indul.

A gyermek abban az évben, amelyben a harmadik életévét betdlti, a nevelési év kezdd napjatol
napi négy orat koteles dvodai nevelésben részt venni.

Abban az évben, amelyben a gyermek a hetedik életévét betodlti, akkor kezdhet ujabb nevelési
évet az 6vodaban, ha augusztus 31. utan sziiletett €s a nevelési tanacsadd vagy a szakértoi és

rehabilitacios bizottsag javasolja, hogy még egy nevelési évig maradjon az 6vodaban.
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Az intézmény munkarendje

Nevelési év szeptember 1-t61 a kovetkezd év augusztus 31-ig, a szorgalmi idé majus 31-ig tart.
A tanév altalanos rendjérdl az oktatasi miniszter évenként rendelkezik.

A nevelési év helyi rendjét, programjait a nevelOtestiilet hatarozza meg ¢&s rogziti
munkatervében az érintett kozdsségek véleményének figyelembe vételével.

Nyitva tartasunk idejét a fenntart6 hatarozza meg.

Az intézmény hétfotél péntekig tartd 6t napos munkarenddel, egész éven at folyamatosan
mukodik.

Eltéré a munkarend, a gyermekek fogadasanak rendje, ha az altalanos munkarend valtozik.

Az 6voda nyitva tartasa

Hétf6t61 péntekig reggel 6:00 —tol fogadja a gyermekeket délutan 17:00 —ig.

Az intézmény ilizemeltetése a nyari zarva tartas alatt szlinetel. A nyari zarva tartas alatt torténik
a karbantartds, felujitds, a nagytakaritas, szabadsagoldas. A nyari zarva tartas tényleges
id6pontjardl a sziiloket februar 15-ig tajékoztatjuk.

Az 6vodai rendkiviili sziinetrél a Kntv. 30. § (5) rendelkezik.

Az intézmény nevelési évenként 6t nevelés nélkiili munkanapot fordithat az 6vodapedagdgusok
szakmai tovabbképzésére, nevelési értekezletek megtartasara, mindségfejlesztési feladatok
ellatasara, tanulmanyutak szervezésére. Errdl a sziilok legalabb 7 nappal eldbb hirdetés utjan
értesitést kapnak.

Az intézményben rendkiviili sziinetet rendelhet el: a miniszter, a jegyz0, az 6vodavezetd. Az
ovodavezetd rendkiviili id6jaras, jarvany, természeti csapas, vagy mas elharithatatlan ok esetén

intézkedhet.

Az ovodai felvétel, atvétel rendje

Az intézménybe a gyermekek felvételi el6jegyzés /beiratkozas/kérelem alapjan keriilnek.

A gyermekek eldjegyzése minden évben a fenntartd altal meghatarozott idében torténik. A
beiratkozashoz sziikségesek a sziilok és a gyermek személyazonossagat igazolo
dokumentumok. (lakcimkartya, személyigazolvany, sziiletési anyakonyvi kivonat, TAJ kartya).
A sziil6 irasban hatarozatot kap a gyermek felvételével kapcsolatos dontésrdl (felvétel-

elutasitas) .



A felvett gyermekek csoportba vald beosztidsarol az oOvodavezeté dont, a szililok ¢és az
o6vodapedagdgusok véleményének figyelembevételével.

A sziilé gyermeke felvételét, atvételét barmikor kérheti, a felvételrdl az dvoda vezetdje dont.
Az intézmény felveheti azt a korzetében lakd gyermeket is, aki a 3. életévét a felvételtdl
szamitott fél éven beliil betolti, feltéve, hogy minden 3 éves és idosebb gyermek dvodai felvételi

kérelme teljesithetd.

Intézményiink a sajatos nevelési igényt gyermek ellatasat vallalni tudja, Alapitd Okiratunkban
meghatarozott esetekben. Sajatos nevelési igény esetén a szakszolgalat altal kiallitott
szakvélemény ismeretében mérlegeljiik az integracio lehetdségét, tervezziik meg az integracios
folyamatot.

A gyermekek 6vodaba jarasa befogadasukkal kezdddik, melynek modja az 6vodapedagdgusok
¢s a sziildk megbeszélése alapjan torténik a gyermekek fejlettségének megfelelden, és a

gyermekek érdekeinek figyelembe vételével.

Gyermekek az 6vodaban

A gyermek jogai:

e A gyermeknek joga, hogy az intézményben, biztonsagban és egészséges kornyezetben
neveljék, €letrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgés beépitésével, sportolasi, étkezési
lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki.

e A gyermek személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani, és
védelmet kell szamara biztositani, fizikai és lelki er6szakkal szemben. A gyermek nem
vethetd ala testi fenyitésnek, megalazo banasmodnak.

e A gyermek joga, hogy személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat €s maganélethez valo
jogat tiszteletben tartsdk, e jogénak gyakorlasa azonban nem korlatozhat masokat e
jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti sajat, és masok egészségét,
testi épségét.

e A gyermek joga, hogy képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak, valamint etnikai
hovatartozadsdnak megfeleld nevelésben részesiiljon, hit- és valldsoktatdsban vehessen

részt.

e A gyermeknek joga van adottsiginak megfelelé megkiilonboztetett ellatasban

részesiilni, pedagogiai szakszolgalathoz fordulni segitségért.



e Joga, hogy csaladja anyagi helyzetétdl fiiggéen kedvezményes étkezésben részesiiljon.

Az 6voddaban elvarhato magatartds:

e hogy Ovja sajat €s tarsai testi épségét, egészségét,
e hogy megtartsa a helyiségek és az intézményhez tartozo6 teriiletek hasznalati rendjét,

e hogy megdrizze, illetdleg az eldirasoknak megfelelden kezelje a jatékokat, eszkozoket,

6vja a létesitményt €s az eszkdzoket a balesetvédelmi szabalyoknak megfelelden.

A syvermekek érkezése és tavozasa

Kérjiik a sziiloket, hogy a gyermekek 8:30 —ig érkezzenek meg az intézménybe és atoltdzés

utdn minden esetben adjak 4t az 6vondnek. Koszonjiik !

A délutani uzsonna utdn lehetdleg 15.30 —t6l jojjenek a gyermekekért a nyugodt uzsonna

elfogyasztasa érdekében. Természetesen rendkiviili esetekben rugalmasak vagyunk!

A gyermekeket csak is a sziildknek, nagysziiloknek adjuk at, egyéb esetekben a sziiloktdl irasos
maghatalmazast kériink. A csaladban bekovetkezd valas, esetén birdsagi , vagy gyamhatosagi
hatarozatban foglaltak szerint adjuk ki a gyermeket. Ennek hidnyaban kotelesek vagyunk
mindkét sziild szamara a jogokat biztositani. A gyermekek biztonsdga érdekében 14 év alatti

testvérnek , hozzatartozonak nem adjuk at a gyermeket.

Az 6voda zarésa utan itt maradt gyermek sziileit megprobaljuk telefonon elérni. Amennyiben
kétszeri alkalommal el6fordul , hogy a gyermekért zarasig nem érkeznek meg a sziilok,

jelezziik a Gyermekjoléti szolgalat felé.

A svermek akkor veheti igénybe az ovodat :

o egészséges, s ezt az orvos igazolja.

Tavolmaradas, mulasztas :

A gyermek tadvolmaradasat igazolni sziikséges.
Igazoltnak tekinthetd a hidnyzas, ha:

- a sziil6 a pedagogusnak eldzetesen bejelenti

- betegség esetén az orvosi igazolast atadja



Betegség miatti hidnyzas utdn a gyermeket csak orvosi igazolassal fogadhatja az
6vodapedagogus.

Ha a sziil6 gyermekét barmely ok miatt nem kivanja 6vodaba hozni, az évodapedagogust a
gyermek tavolmaradésardl eldre szoban tdjékoztatni sziikséges. Hidnyzas utan a gyermek

érkezését megeldzo napon kérjiik bejelenteni.

Ha a gyermekrdl nincs hiriink, intézményiink a sziil6t irasban figyelmezteti az igazolatlan

mulasztas kovetkezményeire.
Ovodalatogatasra kotelezett gyermek esetén (3 éves ) 10 nap igazolatlan hidnyzas esetén az
6voda vezetdje koteles értesiteni a telepiilés jegyz6jét, tovabba a Szikszdi Jarasi Gyamhivatalt,

aki hatosagi jogkorénél fogva jar el.

Gyermekvédelem és baleset megelozés

Az 6vodanak van gyermekvédelmi feleldse. Feladata tobbek kozott a hatranyos szocialis
helyzetli csaladok segitése. Ennek érdekében tajékoztatja az érdekléddket az igénybe vehetd
segélyekrdl, az igénylés modjarol. Segiti az dvoda szamara felajanlasra keriilt adomanyok

eljutasat a raszoruld csaladokhoz. Forduljanak hozza bizalommal.

Az 6voda bejarati ajtojat a gyermekek biztonsaga érdekében reggel 8.30 6ratol zarva tartjuk.
Kérjiink, hogy kifelé menet a nem Onhoz tartozé kisgyereket ne engedje ki az épiiletbdl.
K06szonjliik megeértését!

A gyermekek egészségének testi épségének védelmére vonatkozd eldirdsokat, lehetséges
veszélyforrasokat a tilos és az elvarhatd magatartdsi forméakat folyamatosan tanitjuk a
gyermekeknek. Ezek minden bent tartozkodd gyermekre és felnbttre egyarant vonatkozik

kérjiik a sziilok jelenlétében is betartani.

Gyerekek ruhdzata

Gyermekeinkkel sokat tartézkodunk a szabadban, az udvaron, lehetdségiik van arra is, hogy a
csoportszobakban, termekben jatszhassanak a kiilonb6z6 mozgasfejlesztd eszkozeinken.
A mindennapi  életik  soran  valtozatos  tevékenységformdkkal  toreksziink

tapasztalatgyljtésiiket, a vilaggal valo ismerkedésiiket segiteni.
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Ezért javasoljuk:

e hogy a gyermekek oltozéke legyen tiszta, praktikus, kényelmes, szabad mozgast
biztositd, benti és kinti labbelijiik jarasra, futasra alkalmas (papucs, klumpa, magas
sarkl cipd — veszélyessége miatt — nem megengedett)

e legyen atoltozéshez tartalék ruha, ha sziikséges tobb valtas, valtocipd, idéjarasnak
megfeleld udvari 61tozek, es6kabat vagy esernyd,

e legyen a jellel ellatott tornazsdkjukban tornafelszerelés (zokni, rovidnadrag, polo,
tornacipd)

e asok azonos ruhadarab, 1abbeli megkiilonboztetése végett jo, ha az 6ltdzéket a gyermek

nevével, jelével latjak el.

Nagyobb értékii ruhadarab, ékszer, jaték behozatalat nem javasoljuk, az esetleges karért (torés,
szakadas, elveszés), az €kszerek, a nem megfeleld labbeli okozta balesetekért, feleldsséget nem

tudunk vallalni !!

Gyerekek étkezése

Az 6vodas kort gyermeknek napi 3 alkalommal biztositjuk az életkoranak megfeleld energia-
¢€s tapanyagbevitelt.

Elfogadjuk a gyermekek nagyon kiilonboz6 izlését, étvagyat, ezért az ételek elfogyasztasat nem
erdltetjiik, megkostolasra biztatunk.

Lehetdségeinkhez mérten 1) ételek kiprobalasara toreksziink, figyelembe véve az egészséges
taplalkozas elveit.

A gyermekétkeztetést a Sixo Tender Kft. konyhaja latja el.

A mindennapi teend6k folyamén arra toreksziink, hogy — megdrizve a csaladias hangulatot -
kozel azonos idépontokban, mindig teritett asztalnal, kulturalt koriilmények kozott keriiljon sor
az étkezésekre.

A heti étlaptervet a faliujsagon talalhatjak meg a kedves sziilok.

Kérjiik a kedves sziiloket, hogy gyermekiik édességet, ragesalni valot, ragdégumit ne hozzon az

o6vodaba! A gyermek ilyen jellegli igényét az 6vodan kiviil sziveskedjenek kielégiteni.



Etkezési téritési dij befizetése

Az étkezési dijat utolag egy 0sszegben minden honapban a megjelolt napokon kell befizetni a
tényleges igénybevétel alapjan.

Hianyzas esetén az étkezés lemondhato az ovodapedagogusoknal illetve a 46/785-202
telefonszamon. Az igénybejelentés hatdrideje mindennap 9:00. A lemondas 24 6ra mulva Iép
¢letbe. A be nem jelentett napokat nem all moédunkban jévairni, ezeket ki kell fizetni.

Minden nevelési év elején, az elsd sziiloi értekezleten tdjékoztatjuk a sziiloket az aktualis

étkezési téritési dijrol, a kedvezmények igénybe vételének feltételeirdl és lehetdségeirdl.

Gyermekek egészségvédelme, 6vasa, egészségnevelési rendelkezések

Az intézményben csak egészséges gyermek tartézkodhat. Beteg, 1azas, betegségre gyanus,
még labadozo gyermek bevétele — a tobbi gyerek egészségének megdrzése érdekében — nem
lehetséges.

Az 6vodapedagdgusok a gyermekek gyogyszeres kezelésében nem vehetnek részt.

Csak- a sziilo felhatalmazasara — a rendszeres gyogykezelésre szoruld gyermekeinknek
(asztma, allergia, epilepszia) az életveszély elharitasara szolgalo gydgyszereket adhatunk be. A
felhatalmazaskor a gyogyszer hasznalatanak rendszerességét, modjat sziveskedjenek
megjeldlni, figyelve a gyogyszerek lejarati idejére!

Ha betegség miatt marad tavol a gyermek, harom napos hidnyzas utdn csak orvosi igazolassal
hozhat6 ismét. Az igazolasokat a csoport 6vodapedagogusai gyljtik és kezelik.

Fert6z0 betegséget a sziil6 koteles bejelenteni, hogy — méasok egészségének védelme érdekében
—a megfeleld ovintézkedéseket meg lehessen tenni.

A napkozben megbetegedett gyermek hozzatartozojat telefonon értesitjiik. A beteg gyermeket
célszerti a legrovidebb id6n beliil hazavinni, addig is elkiilonitjiik egészséges tarsaitol.
E16skodék altal okozott fertdzés esetén, a gyermek csak abban az esetben johet kozosségbe, ha
a sziikséges kezeléseken tul van, és a védond a fertdzésmentességrol igazolast allit ki.

A gyermekek biztonsagos €s egészséges kornyezetben torténd nevelése érdekében minden
nevelési év kezdetén, valamint a kirdndulasok el6tt és egyéb esetekben - sziikség szerint - a
gyermekek életkoranak megfelelden ismertetjiik az egészségiik €s testi épségiik védelmére
vonatkoz6 eldirdasokat, veszélyforrasokat €s az elvarhaté magatartasformat.

A gyermekek autobuszos, vonatos kiranduldsara csak a sziil6 irdsos engedélyével keriilhet sor.



Minden o6vintézkedésiink ellenére is eléfordulhatnak balesetek. Ha kisebb sériilés (horzsolas,
csalancsipés, stb.) éri a gyermeket, szakszerlien ellatjuk, egyéb esetben orvost hivunk ,
értesitjilk a hozzatartozokat, hogy a gyermek allapotanak megfelelden, a legjobb ellatdsban

részesiilhessen.

A gyermekek orvosi szlir6vizsgalaton vesznek részt, valamint a védond rendszeresen végez
tisztasagi ellenérzést a gyermekcsoportokban.

A gyermekek jogainak védelmét és optimalis fejlodését a gyermekvédelmi felelds segiti.
Védjiik a pihendiddt, fontosnak tartjuk, hogy a gyerekek ebéd utani pihenési sziikségletiiket
kielégithessék. Ezért ebéd utan nyugodt 1égkort teremtiink, meséliink.

,Alvokak” behozatala — egyéni igény szerint — lehetséges. A gyermekek kordhoz, a csoport

igényeihez rugalmasan alkalmazkodunk.

Sziilok az intézményben

Kozos nevelési elvek kialakitasa:

Az 6vodai nevelés a csaladi neveléssel egyiitt, azt kiegészitve szolgalja a gyermek fejlodését.
Ennek alapvetd feltétele a csaladdal valo egyiittmiikodés.

Fontosnak tartjuk a csalddok életének, szokdsainak, értékrendjének megismerését, hiszen e
nélkiil az ismeret nélkiil nem valosithatjuk meg kiegészitd szerepiinket.

Biztositjuk, hogy gyermekeink idejilket nyugodt tartalmas jatékkal toltsek, olyan
tapasztalatokhoz, ¢lményekhez jussanak, melyek hozzajarulnak testi, lelki, érzelmi és értelmi
fejlodésiikhoz. Akarjanak tobbet tudni, felfedezni, megismerni.

A hozzéank jar6 gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket, szeressék
¢s fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, legyenek képesek kommunikalni, kapcsolatot
teremteni, és azt fenntartani. Tudjanak alkalmazkodni, egyiittmiikddni és egyezkedni is, az
esetleges konfliktusaikat ne durvasaggal, verekedéssel, arulkodassal oldjak meg.

Célunk, hogy a gyerekek legyenek képesek Onmagukat szabdlyozni, sajat igényeiket,
sziikségleteiket kifejezni, megfogalmazni. A szabalyok ismeretében tudjanak donteni, hogy mi
helyes és mi helytelen.

Egész neveldmunkankkal tdmogatjuk a gyermek onallésodasanak folyamatat.

E torekvésiink sikere érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék

gyermekeikben.



Egyiittmiikodés, kapcsolattartas

Egylittmiikddésiink soran, segitségnyujtds esetén, és mindenkor, a csalddhoz illesztett
megoldéasokat érvényesitjiik.

Alapelviink a nyitottsag és 0szinteség.

Az egyiittmiikddés formai valtozatosak, a személyes kapcsolattdl a kiilonb6zo rendezvényekig
magukban foglaljak azokat a lehetOségeket, amelyeket az intézmény, illetve a csalad teremt
meg.

Nyitott ajtéval varjuk nemcsak a gyerekeket, hanem a sziiloket is. Mar a gyermek kézosségbe
1épése eldtt — az egyéni igényekhez €s sziikségletekhez igazodva — lehetdsége van mindenkinek,
hogy rovidke latogatasokat tegyen. Az elvalast, a beilleszkedést segitheti, hid lehet kozottiink,
hogy a sziilé az els6 idoszakban gyermekével egylitt fedezheti fel intézményiinket, egylitt
jatszhatnak, egyiitt ismerkedhetnek meg a ndlunk folyd élettel. Sziikség szerint, de dévodai
¢letlik soran legalabb egyszer otthonukban, a csalddnak is alkalmas id6pontban meglatogatjuk

Oket.

A gyermekek értékelésének rendje

A gyermekek értékelését az ovodapedagogus végzi egyéni megfigyelések alapjan. A sziilok

tajékoztatasa félévente személyesen, elére egyeztetett idopontban, vagy fogadoodran zajlik.

Gyermekeikrdl informaciot, tajékoztatast a gyermek sajat 6vondjétdl kérjenek.
Kérjiik, hogy a falitijsagokat is rendszeresen kisérjék figyelemmel.
Komolyabb probléma, konfliktus esetén mindenképpen javasoljuk a sziildknek, hogy keressék
fel az érintett 6vodapedagdgust, gyermekvédelmi feleldst, az intézményvezetdt, hogy kozdsen
oldhassuk meg a konkrét helyzetet. Lehetdséget biztositunk és igényeljik is az
egylittgondolkodast, hogy életiinkbe betekintsenek, a megfeleld forumokon véleményeikkel,
javaslataikkal, Gtleteikkel segitsenek a pedagodgiai munkank alakitasdban, kitlizott céljaink
elérésében.
Ilyen alkalmak:

o sziiloi értekezletek (sziikség szerint, de csoportonként évente legalabb kettd)

¢ nyilt napok, (csoportosan évente egyszer)

o koz0s késziilddés egy-egy 6vodai linnepre, rendezvényre

e koz0s rendezvények, kirdndulasok
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e az ovondvel torténd rovid, esetenkénti megbeszelés
e Fogadoorak( a fogadoorak tényleges idépontjardl a falitjsagokon kapnak tajékoztatast).

e Az 6vodavezetd fogaddoraja: minden kedden 14-16 oraig

Kérjiik Onoket, hogy se a gyerekekkel kapcsolatos, se maganjellegii beszélgetésekre az 6vonot
munkaja kozben ne vonjak el hosszabb iddére a gyermekcsoporttol, mert balesetet idézhet eld,
¢s zavarhatja a nevelés folyamatat!

A sziildi igényeknek megfelelden a hit- és vallasoktatashoz az évoda helyet biztosit.

A sziil6k jogaiknak érvényesitésére és kotelességiik teljesitése érdekében Sziildi Szervezetet
hozhatnak létre. Intézményiinkben Sziil6i Munkak6zdsség miikodik, melynek tevékenységében
barki részt vehet. A tanévnyit6 sziiloi értekezleteken a sziilok tagokat és vezetdt valasztanak.
Az elkotelezettség onkéntes.

A Sziil6i Munkako6zosség képviseletére annak vezetdje jogosult.

A sziil6i szervezet a gyermekek nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben tdjékoztatast
kérhet az 6voda vezetdjétol.

A gyermekek nagyobb csoportjdnak meghatarozasa: az 6évodaban a gyermekek nagyobb
csoportja a mindenkori felvett gyermeklétszam 70%-a.

Minden igyekezetiink ellenére is eléfordulhat, hogy a személyes problémamegoldds nem vezet
eredményre. A sziildk — az 6vodavezetéhdz cimzett — irdsos panasszal élhetnek, konkrétan
megjelolve a panasz okat, annak érintettjeit €s a problémdara vonatkozd minden koriilményt,
id6pontjat. Az irasban benyujtott panaszokat az 6vodavezetd 15 napon beliil kivizsgalja, és

irasban tajékoztatja az érintett feleket.

A beiskolazas szabalyai

e Ha a gyermek eléri az iskolaba 1€épéshez sziikséges feltételeket, legkorabban annak az
évnek augusztus 31. napjaig a 6., legkésobb amelyben 8. életévét betdlti, tankotelessé
valik. A tankoételes gyermekrdl szakvéleményt allitunk ki, ha a sziil és az évondk
véleménye nem egyezik, a Pedagogiai Szakszolgalat véleményét kell kikérni.

e Minden tankdteles gyermeket be kell iratni iskolaba fiiggetleniil attol, hogy iskolédba
megy, vagy tovabbra is az 6vodaban marad.

e A sajatos nevelési igényli gyermekek beiskolazasarol a Szakértéi és Rehabilitacios

Bizottsag dont.
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Vegyes informaciok

Az intézmény teriiletén ittas személy nem tartézkodhat.

Dohanyozni az intézmény egész teriiletén , illetve bejaratatdl 5 méteres korzetben tilos!

A kozerkolesot sérté magatartas, hangoskodas nem megengedett.

Nyitvatartasi idoben ¢és azon tal idegenek csak az dvodavezetd engedélyével tartozkodhatnak
az intézményben.

Kérjiik, hogy a gyermekkel, illetve a gyermekért érkezdk utcai cipdvel ne menjenek a
csoportszobakba és a mosdoba.

A balesetek megel6zése érdekében a tiiz és munkavédelmi szabalyzatban rogzitetteket és a
gyermekeket érintd 6vo-védo szabalyokat maradéktalanul be kell tartani.

Tiiz és bombariadd esetén az intézményben feleldsséggel intézkedd személy utasitasainak — az
épiiletben tartézkod6 minden személy- koteles eleget tenni.

Teriiletlinkén kereskedelmi, ligynoki tevékenység nem folytathato, kivétel az intézmény altal
szervezett rendezvény alkalmaval, valamint a gyermekek neveléséhez sziikséges beszerzések
érdekében.

Tertiletiinkdn kizardlag az intézmény miikodésével, tevékenységével kapcsolatos, azzal
Osszefliggd hirdetmény, vagy reklam anyag helyezhetd el, ha a vezetd erre kiilon engedélyt ad.
Az intézmény helyiségeiben, teriiletén part, politikai céli mozgalom vagy parthoz koétoédo
szervezet nem miikodhet, tovabba az alatt az 1d6 alatt, amig az 6voda ellatja a gyermekek
feliigyeletét, part vagy parthoz kotédd szervezettel kapcsolatba hozhatd politikai céla

tevékenység nem folytathato.

Alapdokumentumok

e Pedagogiai programunk, mely pedagogiai tevékenységiink hosszl tavu tervét foglalja
magaban
e Szervezeti és Miikodési Szabalyzatunk, mely Osszefoglaldja 6vodank miikodésére
vonatkozo, irott szabalyainknak .
e Hazirendiink,
A dokumentumokroél az dvodavezet6tdl illetve az dvodapedagogusoktol - eldzetes idGpont

egyeztetéssel - szobeli tajékoztatas kérhetd, szivesen valaszolunk kérdéseikre.
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A Dbeiratasok idején a sziiloket személy szerint, bdvebben tajékoztatjuk a fenti

dokumentumokrol, programunk kivonatat, valamint a hazirendiink egy példanyat atadjuk.

Feliilvizsgalat rendje

A hézirendet feliil kell vizsgalni, ha intézménytinket
e jogszabaly kotelezi
e fenntartdi hatarozat kotelezi
e sziil6k nagyobb csoportja (80%-a) irasban kezdeményezi
e neveldtestiilet elhatarozza
e Ovodavezetd kezdeményezi

A fenti eseteken kiviil a neveldtestiilet 3 évenként vizsgalja feliil.

A hazirend személyi hatalya

A hazirendben foglaltak megismerése, megtartasa feladata és kotelessége valamennyi
dolgozonak. A dolgozok tdjékoztatjdk a hazirendben foglaltakrol az intézmény kiilsé
hasznaloit, kérve annak megtartasat.

A hézirendben foglaltak megismerése ¢és megtartasa azoknak is kdotelessége, akik kapcsolatba
keriilnek az intézménnyel, részt vesznek feladatainak megvalositdsdban, illetdleg igénybe
veszik, hasznaljak helyiségeit, 1étesitményeit.

A hazirend rendelkezéseinek megtartasa mindenkinek k6zos érdeke, ezért az abban foglaltak

megszegése esetén az ovodavezetd intézkedéseket hozhat.

Koszonjiik, hogy hazirendiink betartasaval On is hozzajarul a gyermekek biztonsiagahoz

és az intézmény zavartalan mikodéshez.
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Pandémia idején alkalmazando intézkedési terv

Feladataink Ideje Felelds
1. Az intézménybe Iépéskor az ajtéban kézfertétlenitést sziikséges érkezéskor minden dolgoz6 és az intézménybe
végezni érkezok
2. | A gyermeket a sziil6 csak a mérési pontig kisérheti, ott a gyermeket érkezéskor dajka, kisegitd
at kell adnia, kézfertotlenités és testhomérséklet mérés utan mehet
a gyerek a csoportszobaba, amennyiben testhdmérséklete
meghaladja az orszagos tisztiféorvos altal meghatarozott mértéket
(37,8) nem léphet be az 6vodaba, a sziilonek haza kell vinni.
3. Ebéd utan tdvozo gyermekeket az 6vodapedagogus, délutan a 12.30 6ra ovodapedagogus
megbesz¢lt idében a dajka néni kiséri az ajtoban varakoz6 sziil6hoz. 15.15-16.30 6ra dajka
4, A gyermekek atoltozés és szappanos kézmosas utan léphetnek a érkezéskor minden dolgozé
csoportszobaba
5. Szelldztetés oranként minden dolgozé
6. Az asztalok fert6tlenitds lemosasa étkezések eldtt és utan, sziikség dajka néni
szerint
7. Jatékok fertStlenitése minden délutan dajka néni
8. Szappanos, alapos kézmosas gyermekek esetében felnott étkezések elobtt, utan illetve sziikség ovodapedagogus
feliigyelettel szerint
9. Kohogési, tiisszentési etikett betartasa folyamatos minden dolgoz6
10. Szokasos érintkezési formak keriilése (6lelés, puszi) folyamatos minden dolgozo
11. Ajtokilincsek, villanykapcsolok fertotlenitése naponta tobbszor dajka néni
12. Az intézmény padldzatanak rendszeres fert6tlenitése naponta tobbszor dajka néni
13. Textilidk fertétlenitd mosasa sziikség szerint dajka néni
14. | Nathas, kohogoé gyermek az 6vodai nevelést nem veheti igénybe! folyamatos minden dolgozé
Betegség utan kizarodlag orvosi igazolassal térhet vissza.
15. Amennyiben egy gyermeknél, vagy dolgozonal léguti fert6zés folyamatos minden dolgozo

tiineteit észleljiik haladéktalanul elkiilonitjiik és értesitjiik az
intézmény orvosat, aki az el6irt eljarasrend szerint dont a tovabbi
teendokrol. Gyerek esetén a sziilok értesitésérol is gondoskodunk.

A fent nem szabalyozott esetekben a jarvanyiigyi rendelkezéseknek megfelelden jarunk el.
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NYILATKOZAT

Jelen Hazirendet a Szikszoi Viarosi Ovoda és  Boles6de nevelOtestiilete
............... €V....ovvvvvenne......h0 L napjan tartott hatarozatképes lilésén elfogadta.
........... €V.eevvvvvveenenn.h60 L naD

P.H.

Piskétiné Gyongydsi Ivetta

intézményvezetd

NYILATKOZAT

A Sziksz6i Varosi Ovoda és Bolesdde Sziil6i Szervezete egyetértési, véleménynyilvanitasi
jogat gyakorolta.
A dokumentumot ......... €V iiiiinnnn, ho ....... napjan megismerték.

A Sziil6i Szervezet képviseldje alairdsaval kinyilvanitja egyetértési jogat.

Sziil6i Szervezet vezetdje
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